Zatgcznik nr 7 do SWZ

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

reprezentowang o 74 7. RS ——— , zwang w treSci umowy
Zamawiajacym,

reprezentowanym &1 4= A — zwanym w tresci umowy
Wykonawca,
wspolnie zwanymi dalej ,,stronami” O$wiadczenie
stron
Strony os$wiadczajg, ze niniejsza umowa zwana dalej ,,umowg” zostata zawarta w wyniku
udzielenia zamowienia publicznego w trybie podstawowym zgodnie z przepisami ustawy z dnia
11 wrzesénia 2019 r. - Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. 2024 r. poz.1320).

§1.

Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustugi polegajacej na przygotowywaniu dostarczaniu
i wydawaniu obiadéw dla Szkoty Podstawowej nr 8 im. Bolestawa Zygmunta Wirskiego w Chetmie
w 2025 roku.

1. Zakres zamowienia obejmuje $wiadczenie ustugi polegajacej na przygotowywaniu,
dostarczaniu i wydawaniu obiadéw dwudaniowych z napojem i deserem dla ucznidéw
i pracownikéw Szkoty Podstawowej nr 8 im. Bolestawa Zygmunta Wirskiego w Chetmie,
w tym:

1) dostawe obiadéw, ktéra odbywac sie bedzie poczawszy od dnia 07 stycznia 2025 r.
od poniedziatku do pigtku z wytgczeniem okresu przerw $wigtecznych, ferii szkolnych, wakacji
i dni ustawowo lub dodatkowo wolnych od nauki w godzinach od 11.30 do 13.30;

2) w wyjatkowej sytuacji zwigzanej ze zmiang organizacji dnia pracy szkoty dostawa obiaddw
moze odbyé sie o innej godzinie — po wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca,

3) dzienna szacunkowa ilo$¢ obiadéw bedzie wynosita ok 264;

4) w roku 2025 (od stycznia do grudnia) nalezy dostarczy¢ szacunkowo do 45 672 obiaddw,
w tym:

a) ok. 45 153 obiady dla uczniéw, tj. 261 obiady x 173 dni;

b) ok. 519 obiady dla pracownikéw, tj. 3 obiady x 173 dni;
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5) dostarczenie obiadéw z miejsca przygotowania do miejsca wydawania obiadéw na terenie
szkoty, realizowane bedzie przez \Wykonawce w specjalistycznych termosach, gwarantujgcych
utrzymanie odpowiedniej temperatury i jakosci przewozonych potraw oraz $rodkiem
transportu przystosowanym do przewozu zywnosci.

2. Zamawiajacy do godz. 15.00 poinformuje Wykonawce o ilosci obiadéw na kolejny dzien.

3. llos¢ obiadéw jest zmienna i niezalezna od Zamawiajacego. Zamawiajgcy zastrzega
mozliwos¢ zwiekszenia lub zmniejszenia ilosci dostarczanych obiadéw danego dnia wedtug
zamowien uczniow.

4. Zamawiajgcy zapewnia i ponosi koszty zwigzane z :

1) zapewnieniem miejsca do wydawania i spozywania obiadéw, tj.: stotdbwka Szkoty
Podstawowej nr 8;

2) zapewnieniem sprzatania jadalni (tj. miejsca spozywania positkdw) po wydaniu obiadow;

3) kosztem uzupetnienia uszkodzonych (sttuczonych) elementéw zastawy przez osoby
spozywajgce obiady (na podstawie protokotu zniszczen zatwierdzonego przez obie strony),

4) kosztem srodkdéw do mycia naczyn;
5) utylizacjg odpadéw pokonsumpcyjnych.

5. Zamawiajgcy umozliwi Wykonawcy przechowywanie naczyn w jego siedzibie w okresie
realizacji przedmiotu zamoéwienia.

6. Wykonawca zobowigzany jest do $wiadczenia ustugi zywienia:

1)  wytacznie przy wuzyciu produktéw spetniajgcych normy jakosciowe produktow
spozywczych oraz do przestrzegania przepisow w zakresie przechowywania i przygotowania
artykutdbw spozywczych zgodnie z ustawg z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie
zywnosci i zywienia (Dz. U. z 2023 r. poz 1448), Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (WE) nr 1333/2008 z dnia 16 grudnia 2008 r. ustanawiajgcego jednolita procedure
wydawania zezwolen na stosowanie dodatkéw do zywno$ci, enzymoéw spozywczych
i Srodkéw aromatyzujgcych (Dz. U. UE L 354 z 31.12.2018 r.,, str. 1), Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 852/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie
higieny srodkéw spozywczych (Dz. U. UE | 139 z 30.04.2004r., str. 1 z p6zn. zm.; Dz.Urz. EU
Polskie wydanie specjalne, rozdz. 13, t. 34, str.319), Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia
z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie grup srodkéw spozywczych przeznaczonych do sprzedazy
dzieciom i mtodziezy w jednostkach systemu oswiaty oraz wymagan, jakie muszg spetniac
$rodki spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w tych
jednostkach (Dz. U. z 2016 r. poz. 1154) oraz innych obowigzujgcych przepisow w zakresie
zywienia. Bezwzglednie nalezy przestrzega¢ norm na sktadniki pokarmowe i produkty
spozywcze okreslone przez Instytut Zywienia i Zywno$ci.

2) Positki powinny by¢ przygotowane zgodnie z zasadami racjonalnego zywienia dzieci
i mfodziezy:

a) zachowujgc wymogi sanitarno-epidemiologiczne w zakresie personelu i warunkéw
produkcji oraz ponoszgc odpowiedzialnos¢ za ich przestrzeganie. Personel Wykonawcy musi
posiada¢ aktualne badania sanitarno - epidemiologiczne, ksigzeczki zdrowia dopuszczajgce
do pracy przy zywieniu zbiorowym;
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b) przestrzegajac zalecen: Zamawiajgcego, Sanepidu, Panstwowej Inspekcji Pracy, stuzb
ppoz., systemu HACCP.

7. Wykonawca zapewnia i ponosi koszty zwigzane z: zapewnieniem naczyn, w ktorych beda
wydawane positki i napoje.

8. Wykonawca jest zobowigzany do:

1) dostarczenia Zamawiajagcemu dekadowego jadtospisu (wedtug wzoru stanowigcego
zatacznik nr 1 do wzoru umowy), w formie pisemnej w kazdy pigtek poprzedzajacy kolejny
okres dozywiania z podaniem: sktadnikéw wagowych (gramatury) positkobw i wartosci
odzywczych;

2) powiadamiania o wszelkich przerwach w przygotowywaniu positkow;
3) zachowania jako$ci obiadéw zgodnie z przedstawionym dekadowym jadtospisem.
9. Obiad musi spetniaé nastepujace warunki ilosciowe/rodzajowe:

1) zupa (codziennie): gramatura nie mniej niz 250 ml — 2 razy w tygodniu z wktadkg miesng,
pieczywo mieszane 100 g,

2) drugie danie (codziennie): ziemniaki 200g, kasza, ryz, makaron - nie mniej niz 160 g, ryba
120-130 g, kotlet mielony, schabowy nie mniej niz 100 g, porcja migsa w sosie nie mniej niz
140 g, gulasz nie mniej niz 160 g, suréwka nie mniej niz 150 g , danie jarskie/maczne (pyzy,
kopytka, nalesniki itp.) nie mniej niz 250 g.

3)napoj (codziennie): gramatura nie mniej niz 200 mi,

4) deser (codziennie): Zamawiajacy dopuszcza jako deser - owoc (owoce sezonowe: jabtko,
gruszka, pomarancza, nektarynka, kiwi, banan, brzoskwinia,) jogurt, serek, okazjonalnie
pieczywo cukiernicze lub czekolada (zgodne z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26
lipca 2016 r. w sprawie grup $rodkéw spozywczych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom
i miodziezy w jednostkach systemu o$wiaty oraz wymagan, jakie muszg spetnia¢ srodki
spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w tych jednostkach
(Dz. U.z 2016 r. poz. 1154),

5) temperatura wydawanych positkéw powinna wynosic¢: dla zup minimum + 75°C, drugie
danie minimum + 65 ° C, dla dan zimnych +4°C,

6) kazdy goracy positek powinien zawiera¢ co najmniej 900 kcal.

10. Zamawiajacy zastrzega, ze obiady musza spetnia¢ nastgpujgce warunki jakosciowe:

1) jadtospis powinien by¢ urozmaicony; rodzaj positku nie moze powtarza¢ sie w tym samym
tygodniu;

2) w tygodniu powinien by¢ dostarczany co najmniej 3 razy obiad z drugim daniem migsnym
(indyk, kurczak, wotowina, wieprzowina) z wytgczeniem migsa mieszanego, raz w tygodniu
danie rybne i raz w tygodniu danie maczne/danie jarskie; codziennie porcja warzyw
lub suréwka albo caty owoc — na deser ( gdy obiad w danym dniu nie zawiera porcji warzyw
lub suréwki obowigzkowo musi by¢ owoc na deser);

3) positki powinny by¢ lekkostrawne, przygotowywane z surowcéw  wysokiej
jakosci,  $wiezych, naturalinych sktadnikow bez uzycia koncentratow spozywczych,
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z wyfaczeniem koncentratéw z naturalnych sktadnikéw, w jadtospisie powinny przewazac
potrawy gotowane, pieczone i duszone, okazjonalnie smazone;

4) do przygotowania positku zalecane jest stosowanie ttuszczdéw roslinnych (ograniczone
stosowanie ttuszczéw zwierzecych), stosowanie duzej ilosci warzyw i owocdw, w tym takze
nasion roslin strgczkowych, réznego rodzaju kasz, umiarkowane stosowanie jaj, cukru i soli;

5) zupy powinny by¢ sporzgdzone na wywarze warzywno — miesnym;

6) jadtospis powinien uwzglednia¢ produkty z kazdej grupy, byé zbilansowany, réznorodny,
smaczny i dostosowany do pory roku;

7) wyklucza sie positki sporzgdzone na bazie podtproduktdéw oraz na bazie Fast Food
lub mrozonych potraw;

8) napoje — wytgcznie kompoty owocowe zawierajgce nie wiecej niz 10 g cukrow w 250 ml
produktu gotowego do spozycia lub soki owocowe, bez dodatku cukréw i substancji
stodzgcych;

9) wazna jest dbatos¢ o estetyke positkdw.

11.  Obowigzkiem Wykonawcy jest przechowywanie prébek pokarmowych ze wszystkich
przygotowanych i dostarczonych positkbw kazdego dnia przez okres 72 godzin
z oznaczeniem daty, godziny, zawartosci probki pokarmowej z podpisem o0soby
odpowiedzialnej za pobieranie tych probek.

12. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do biezgcej kontroli w zakresie przestrzegania przez
Wykonawce przepisdw dotyczacych technologii produkgji i jakosci wykonywanych ustug.

13. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie
umowy o prace o0sOb wykonujgcych wskazane ponizej czynnosci w trakcie realizacji
zamowienia:

- szef kuchni,

- osoby zajmujgce sie wydawaniem positkbw, zmywaniem naczyn po zakonczonych
positkach, sprzataniu miejsca przeznaczonego do wydawania positkéw i odbioru naczyn
po positkach, zatrudnione w ramach umowy o prace na warunkach i zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).

1) W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym
w terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu wskazany ponizej dowéd w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez
Wykonawce lub Podwykonawce oséb wykonujacych wskazane w ust. 4.1.4 SWZ czynnosci
w trakcie realizacji zaméwienia: oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu
na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie
Zamawiajgcego. Os$wiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegodlnosci: doktadne okreslenie
podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete
wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz
z wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych osbb, rodzaju umowy o prace i wymiaru
etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zitozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy
lub Podwykonawcy.

2) Zatrudnienie przy realizacji zamoéwienia powinno trwaé co najmniej do konca uptywu
terminu wykonania zamowienia. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przed
zakonczeniem okresu wykonywania zamoéwienia, Wykonawca Ilub Podwykonawca
zobowigzuje sie zatrudni¢ inng osobe do wykonywania danej czynnosci, pod warunkiem,



ze spetnione zostang wszystkie powyzsze wymagania dotyczace sposobu zatrudnienia oséb
przy realizacji zaméwienia.

3) W trakcie realizacji zaméwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie spetniania przez Wykonawceg lub Podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg os6b wykonujgcych wskazane
w ust. 4.1.4. SWZ czynnoéci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegélnosci do:

a) zadania o$wiadczen i dokumentéow w zakresie potwierdzenia spetniania w/w wymogow
i dokonywania oceny;

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania w/w
Wymogow.

4) Z tytulu niespetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych wskazane w ust .4.1.4. SWZ czynnosci
Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary
umownej w wysokosci okreslonej w § 10 niniejszej umowy. Nieztozenie przez Wykonawce
w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zadanych przez Zamawiajgcego dowodow
w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce
lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg osdb wykonujgcych
wskazane w ust 4.1.4. SWZ czynnosci.

5) W przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajacy moze zwréci¢ sie o przeprowadzenie kontroli
przez Panstwowa Inspekcje Pracy.

15 Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czgsci zamoéwienia Podwykonawcy.
Zamawiajacy zada wskazania przez Wykonawce, w formularzu oferty (zatgcznik nr 1 do SWZ2)
czesci zamodwienia, ktoérych  wykonanie zamierza powierzy¢ Podwykonawcom
i podania przez Wykonawce firm Podwykonawcow.

2. Jezeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby
Wykonawca powotywat sie, na zasadach okreslonych w art.118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu
wykazania spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, Wykonawca jest obowigzany
wykazaé Zamawiajgcemu, ze proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca
samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszym niz Podwykonawca, na ktérego zasoby

Wykonawca powotywat sie w trakcie postepowania o udzielenie zamoéwienia.

3. Jezeli powierzenie Podwykonawcy wykonania czesci zaméwienia na ustugi nastgpi
w trakcie jego realizacji, Wykonawca na zgdanie Zamawiajgcego przedstawi oswiadczenie,
o ktérym mowa w art. 108 ust. 1 ustawy Pzp, lub o$wiadczenia lub dokumenty potwierdzajace
brak podstaw wykluczenia wobec tego Podwykonawcy.

4. Jezeli Zamawiajgcy stwierdzi, ze wobec danego Podwykonawcy zachodzg podstawy
wykluczenia, Wykonawca obowigzany jest zastgpi¢ tego Podwykonawce lub zrezygnowac
Z powierzenia wykonania czesci zamoéwienia Podwykonawcy.

5. Powierzenie wykonania czesci zaméwienia Podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy
z odpowiedzialno$ci za nalezyte wykonanie tego zamoéwienia.
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§2.

1. Wykonawca bedzie przygotowywat obiady we witasnej siedzibie.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do terminowego dostarczania obiadéw, tj.: o godzinie 11.00
do miejsca wydawania obiadéw: stotdéwka Szkoty Podstawowej nr 8 w Chetmie.

3. Wykonawca odpowiada za odpowiednig temperature dostarczanych obiadéw oraz
za odpowiednig temperature w urzgdzeniach grzewczych, zgodnie z obowigzujgcymi
normami.

4. Ustugi objete przedmiotem umowy beda realizowane przy uzyciu wyposazenia
stanowigcego wtasno$¢ Zamawiajgcego: taboret elektryczny, zmywarki, zmigkczacze, bemar
stacjonarny jednokomorowy, pojemnik do bemaru z pokrywami — 3 szt, regat chromowany,
regat magazynowy, szafa magazynowa, zlewozmywak dwukomorowy, stoty 1-komorowe
z basenem (2szt), lampa owadobdjcza oraz przy uzyciu sprzetu i urzadzernn Wykonawcy,
w szczegolnosci: talerze do zupy, talerze do drugiego dania, szklanki, sztuéce, wazy do zupy,
nabierki do zupy, tace, garnki.

§3.

1. Wykonawca o$wiadcza, ze zrealizuje przedmiot umowy we witasnym zakresie, przy
UdZiale POAWYKONAWEOW.........cuoiiiiiiiiricicieieieiceic ettt ,
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2. Wykonawca winien uzyska¢ zgode Zamawiajgcego na zawarcie umowy z Podwykonawcg.
Jezeli Zamawiajgcy w terminie 14 dni od przedstawienia przez Wykonawce umowy
lub projektu umowy z Podwykonawcg nie zgtosi na pi$mie sprzeciwu lub zastrzezen uwaza
sie, ze wyrazit zgode na zawarcie umowy.

3. Umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien ksztaftujgcych prawa
i obowigzki Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowien dotyczgcych
warunkdéw wyptaty wynagrodzenia, w sposéb dla niego mniej korzystny niz prawa i obowigzki
Wykonawcy, uksztattowane postanowieniami niniejszej umowy, w szczegélnosci termin
zaptaty wynagrodzenia Podwykonawcy przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie moze
byé dtuzszy niz 30 dni od dnia doreczenia Wykonawcy faktury lub rachunku.

4. \Wykonawca ponosi wobec Zamawiajgcego petng odpowiedzialno$¢ za ustugi, ktére
wykonuje przy pomocy Podwykonawcy. Zlecenie wykonania czesci prac Podwykonawcy nie
zmienia zobowigzan Wykonawcy wobec Zamawiajacego na wykonanie tych prac.
Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania, uchybienia, zaniedbania Podwykonawcy i jego
pracownikéw w takim samym stopniu jak za wtasne.

5. Zamawiajgcemu przystuguje prawo zadania od Wykonawcy zmiany Podwykonawcy, jezeli
ten realizuje przedmiot umowy w sposéb wadliwy, niezgodny z umowg lub przepisami prawa.

§4.

Termin wykonania zamoéwienia ustala sie¢ na okres 347 dni z zastrzezeniem, ze nie
wczesniej niz od dnia 07 stycznia 2025 r. do z wytaczeniem przerw $wigtecznych, wakaciji,
ferii szkolnych i innych dni ustawowo lud dodatkowo wolnych od zajec¢ szkolnych.



§5.

1. Cena jednostkowa brutto za przygotowanie, dostarczenie i wydanie jednego obiadu

WYNosi:
1) dla ucznia:......couns ZE (STOWNIE ... )
2) dla pracownika.............. ZE ( SHOWTHE..... .o e omesin ioion simssis assvns isamsis s s sesssass ST R SRR RN RSN )

z zastrzezeniem § 6 ust. 1.

§ 6.

1. Zamawiajgcy zobowigzuje sie zaptaci¢ za faktycznie wydane obiady.

2. Liczba obiadéw, o ktérej mowa w § 1 ust. 1 pkt. 3 moze sie zmieniaé, tj. zmniejszy¢
lub zwiekszy¢ w zaleznosci od zamoéwionej liczby positkéw na dany dzien.

3. llos¢ obiadéw jest zmienna i niezalezna od Zamawiajgcego. Zamawiajgcy zastrzega
mozliwos$é zwiekszenia lub zmniejszenia ilosci dostarczanych obiadéw danego dnia wedtug
zaméwien uczniéw.

4.Zamawiajacy przewiduje zmniejszenie / zwigkszenie ilosci dostarczanych obiadow
na poziomie 20% do ilosci wskazanej w § 1 ust. 1 przedmiotowej umowy.

5. Wykonawca bedzie sporzadzat i przekazywat Zamawiajgcemu faktury z zatgczong iloscig
wydanych obiadéw dwa razy w miesigcu, za okres 1-15 i 16-30/31 kazdego miesigca.

Dane do faktury:
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6. Platno$¢ nastgpi przelewem na konto wskazane przez Wykonawce, w terminie 7 dni liczac

od daty otrzymania faktury VAT przez Zamawiajgcego.

§7.
Wykonawca jest zobowigzany do natychmiastowego informowania Zamawiajgcego
o wszelkich zagrozeniach dla ciggtosci realizacji ustug objetych zaméwieniem.

§8.
Wykonawca ponosi catkowitg odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzgdzone Zamawiajgcemu
i osobom trzecim korzystajacym z obiadéw dostarczanych przez Wykonawce.

§9.
1. Umowa moze ulec rozwigzaniu bez wypowiedzenia w przypadku braku nadzoru
merytorycznego nad realizacja przedmiotu umowy, negatywnego wyniku kontroli
lub naruszenia innych istotnych warunkéw umowy.
2. Zamawiajgcy moze réwniez rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia, jezeli Wykonawca
z wiasnej winy zaniechat realizacji umowy lub przerwat wykonywanie przedmiotu umowy
nie zapewniajgc ciggtosci $wiadczonej ustugi, z zastrzezeniem ust. 5.
3. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy, jezeli Wykonawca mimo pisemnych zastrzezen
Zamawiajgcego, nie wykonuje przedmiotu zamoéwienia zgodnie z warunkami umowy lub
w razacy sposob zaniedbuje zobowigzania umowne. W takim przypadku Wykonawca moze
zgdaé wytacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania cze$ci umowy.
4. Zamawiajgcy moze uniewazni¢ umowe w  okolicznosciach  okreslonych
w art 457 ustawy Pzp.
5. Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy, jezeli Zamawiajgcy nie wywigzuje
sie z obowigzku zaptaty faktur za wykonang ustuge za dwa ostatnie okresy rozliczeniowe.



6. Odstgpienie od umowy wymaga formy pisemnej wraz z podaniem uzasadnienia.

7. Jezeli z powodu przerwania ciggtosci $wiadczonej ustugi, Zamawiajagcy poniesie koszty
przewyzszajgce cene jednostkowg za przygotowanie, dostarczenie i wydanie obiaddw,
Wykonawca zobowigzuje sie pokry¢ koszty poniesione przez Zamawiajgcego z tego tytutu.

8. Niniejsza umowa moze zosta¢ rozwigzana przez obie strony za trzymiesiecznym okresem
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca.

§ 10.

1. Strony ustalajg nastepujace kary umowne:
1) w przypadku odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego z winy Wykonawcy (z uwagi na
zaniedbania obowigzkoéw) Zamawiajgcemu przystuguje kara umowna w wysokosci 10%
catosci wynagrodzenia umownego wymienionego w § 5 ust.2.;
2) jezeli Wykonawca z wiasnej winy nie rozpocznie realizacji zamoéwienia w dniu
uzgodnionym w umowie lub przerwie realizacje zamdwienia, zaptaci kare 10% catosci
wynagrodzenia umownego wymienionego w § 5 ust.2;
3) Wykonawca jest zobowigzany do zaptaty kary umownej wysokosci 0,7% catkowitej
wartosci wynagrodzenia okreslonej § 5 ust. 2 za kazdorazowg przerwe w dostawie obiadéw.
4) za nienalezyte wykonanie w zakresie zatrudnienia na podstawie umowy prace oso6b
wykonujgcych czynnosci niezbedne do wykonania zaméwienia, Wykonawca jest zobowigzany
do zaptaty Zamawiajgcemu kary umownej w wysokosci 5% za kazdy przypadek, nie wiecej
niz 10% catosci wynagrodzenia umownego wymienionego w § 5 ust.2.
2. Jezeli wysoko$¢ szkody poniesionej przez Zamawiajgcego, przewyzszy wysokos$é
zastrzezonych w niniejszej umowie kar umownych, wowczas Zamawiajgcy moze dochodzié
na zasadach ogdlnych odszkodowania przewyzszajgcego kary umowne.

3. Strony ustalaja, ze kary umowne w zakresie podwykonawstwa majg zastosowanie
w nastepujacych przypadkach:

1) za nieprzedtozenie do zaakceptowania projektu umowy (lub jej zmiany)
o podwykonawstwo, ktdérej przedmiot stanowig ustugi badz roboty z zakresu przedmiotu
zamowienia, za kazdy stwierdzony przypadek w wysokosci 1000,00 zt brutto;

2) za nieprzedfozenie po$wiadczonej za zgodnosc¢ z oryginatem kopii umowy (lub jej zmiany)
o podwykonawstwo, za kazdy stwierdzony przypadek w wysokosci 1000,00 zt brutto;

3) za brak zaptaty lub nieterminowg zaptate wynagrodzenia naleznego podwykonawcom lub
dalszym podwykonawcom, za kazdy stwierdzony przypadek w wysokosci 3% wynagrodzenia
brutto okreslonego w § 5 ust. 2 niniejszej umowy;

§ 1.

1. Zamawiajgcy przewiduje zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystgpienia nizej
wymienionych okolicznosci, z uwzglednieniem podanych warunkéw ich wprowadzenia:

1) zmiana wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy spowodowana zmiang ilosci obiadow
stanowigcych przedmiot zamodwienia, w stosunku do ilosci wskazanych w § 1 ust. 1 pkt 4
niniejszej umowy;,

2) zmiany osobowe:
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a) zmiany oséb, przy pomocy ktérych Wykonawca realizuje przedmiot umowy na inne
legitymujgce sie co najmniej rbwnowaznymi uprawnieniami, kwalifikacjami o ktérych mowa
w SWZ spowodowane:

- niewywigzywaniem sie z obowigzkéw wynikajgcych z umowy,

- inng przyczyng niezalezng od Wykonawcy ( np. rezygnacjg itp),

- 8miercig, chorobg lub innym zdarzeniem losowym,
W przypadku wystgpienia ww. okolicznosci zmiana oséb bedzie wymagata pisemnego
zaakceptowania przez Zamawiajgcego.

1. W przypadku wystgpienia ktérejkolwiek z w/w okolicznosci, Wykonawca jest zobowigzany
przedtozy¢ pisemny wniosek, ktéry powinien zawiera¢: doktadny opis proponowanych zmian,
uzasadnienie dla dokonania zmiany, wszelkie koszty zwigzane ze zmianami, w tym nowy
koszt jednego obiadu oraz odpowiednie udokumentowanie jego wzrostu, w celu zmiany
postanowienn umowy w tym zakresie. Wysoko$¢ wynagrodzenia Wykonawcy moze ulec
zmianie o odpowiednig kwote.

2. Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione, zobowigzany jest do zmiany
wynagrodzenia przystugujacego Podwykonawcy, z ktéorym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczgcych zobowigzania
Podwykonawcy, jezeli tgcznie spetnione sg nastepujace warunki:

1) przedmiotem umowy sa dostawy i ustugi;

2) okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.

4. Zmiany postanowien umownych nie mogg prowadzi¢ do zmiany charakteru umowy.
5.Warunkiem dokonania zmian, o ktérych mowa w ust.1, jest ztozenie pisemnego wniosku
dotyczacego proponowanych zmian umowy, zawierajacego co najmniej:

3) doktadny opis proponowanych zmian,

4) uzasadnienie dla dokonania zmian,

5) wszelkie koszty zwigzane ze zmianami, jezeli zmiana bedzie miata wptyw

na wynagrodzenie Wykonawcy.

6. Wszelkie zmiany umowy wymagajg zgody stron i zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci tych zmian.

§12
Klauzule waloryzacyjne

1. W przypadku wystapienia zmiany ceny materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacjg
zamowienia po uptywie co najmniej 6 miesiecy od momentu zawarcia umowy, zmianie moze
ulec wynagrodzenie nalezne Wykonawcy.

2. Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie prac okreslonych w § 5 ust. 2 umowy podlega¢
bedzie waloryzacji obliczonej wedtug mnoznika korygujgcego, wskazanego w ust. 3.

3. Zgodnie z art. 439 ust. 1 ustawy Prawo zamoéwien publicznych Zamawiajgcy wskazuje
nastepujgce zasady wprowadzenia zmian wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy
w przypadku zmiany ceny materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg umowy:

1) miernikiem zmiany ceny materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg umowy jest
wskaznik cen towarow i ustug konsumpcyjnych CPI ogtaszany w komunikacie Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego;

2) kazda ze Stron umowy jest uprawniona do zadania zmiany wysokosci
wynagrodzenia Wykonawcy, gdy wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych CPI
ogtoszony w ostatnim komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego
poprzedzajgcym wniosek o waloryzacje, wzro$nie lub spadnie o co najmniej 5%



w stosunku do wysokoéci tego wskaznika w miesigcu zawarcia umowy, natomiast jezeli
zawarcie umowy nastgpito po uptywie 180 dni od dnia terminu sktadania ofert -
w stosunku do wysokosci wskaznika w miesigcu sktadania ofert;

3) waloryzacja wynagrodzenia dopuszczalna jest tylko raz w okresie obowigzywania
umowy, nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy liczac od daty zawarcia umowy,

4) strona zainteresowana waloryzacjg sktada drugiej Stronie wniosek o dokonanie
waloryzacji wynagrodzenia wraz z uzasadnieniem wskazujgcym wysoko$¢ wskaznika
oraz przedmiot i warto$é ustug podlegajacych waloryzacji (niewykonanych do dnia
ztozenia wniosku),

5) w przypadku wzrostu lub spadku wskaznika GUS, w sposéb okreslony w pkt 2,
waloryzacja bedzie polegata na zwigkszeniu lub zmniejszeniu wynagrodzenia za ustugi
pozostate

do wykonania po dniu zfozenia wniosku o warto$¢ procentowg tego wskaznika
(lub warto$é wynikowa, uwzgledniajacg réznice migdzy przedmiotowym wskaznikiem
w miesigcu zawarcia umowy a wskaznikiem ogtoszonym w ostatnim komunikacie
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego poprzedzajgcym wniosek o waloryzacje).

4. Strona, ktorej przedtozono wniosek w przedmiocie zmiany wynagrodzenia z powodu
okolicznosci wskazanych w ust. 1, ma prawo odmowy wyrazenia zgody na proponowang
zmiane, odpowiednio w catosci lub czesci, wytgcznie jezeli Strona wnioskujgca nie wykazata
w sposdb opisany w ust. 3 wysokosci zmiany kosztéw realizacji umowy, tj. gdy zmiana
przepisow w zakresie wskazanym w ust. 1 nie ma wptywu na zmiang kosztow realizacji umowy.

5. Strona, ktéra otrzymata od drugiej Strony wniosek w przedmiocie zmiany wynagrodzenia
z powodu okoliczno$ci wskazanych w ust. 1, ma obowigzek przedtozenia Stronie wnioskujacej
pisemnej odpowiedzi na wniosek ze wskazaniem, w jakim zakresie wyraza zgode
na wnioskowang zmiane oraz uzasadnieniem odmowy uznania zasadno$ci wniosku w terminie
14 dni od dnia otrzymania wniosku. Brak ziozenia w wymaganym terminie odpowiedzi
na wniosek jest rbwnoznaczny z jego akceptacjg w catosci.

6. Zmiana wynagrodzenia wymaga aneksu do umowy, sporzgdzonego w formie pisemnej
pod rygorem niewaznoéci. Aneks zostanie zawarty w zakresie wyrazonej zgody
na wnioskowang zmiane, w terminie 14 dni liczac od dnia przedfozenia odpowiedzi na wniosek
lub uptywu terminu na przedtozenie odpowiedzi na wniosek, zgodnie z ust. 3.

7. W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 1 Wykonawca powinien okreslic wptyw zmiany
cen materiatéow lub kosztow na koszt wykonania zamowienia oraz wskaza¢ datg, od ktorej
nastgpi lub nastgpita zmiana kosztéw wykonania przedmiotu umowy.

8. Przez zmiane ceny materiatdow lub kosztow rozumie sie wzrost odpowiednio cen
lub kosztéw, jak i ich obnizenie, wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia
wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie.

9. Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy w efekcie
zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysoko$ci wynagrodzenia wynosi
maksymalnie 10% wartosci ceny ofertowe;.

10. Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z ust. 1-9, zobowigzany
jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe,
w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczgcych zobowigzania
podwykonawcy, jezeli facznie spetnione sg nastepujgce warunki:

a) przedmiotem umowy s3 roboty budowlane, dostawy lub ustugi;
b)okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesigcy.

§13.
Zamawiajgcy wyznacza do kontaktéw z Wykonawcg w sprawach zwigzanych z realizacjq
zamowienia swojego przedstawiciela w osobie Pani ... (=] S
adresemail.........coooiii



§ 14.

1. Wykonawca wyznacza do kontaktow z Zamawiajgcym swojego przedstawiciela w osobie

Pani/Pana..........cccoooeeeeeieeiii tel.oooooein, adres e mail oraz osobe nadzorujaca:
PANIPAN....... . o e« o moinennwn e as vss sS4 R S SRR RN tel. adres
email......oooiiii

2. Z ramienia Wykonawcy bedzie petni¢ funkcje:

1) szefa kuchni: Pan/Pani.... .uumammmmmsnnns ;

2) w zakresie wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w § 1 ust. 13:
Pan/Pani......cccccvviieiieiieeeiiiieeceiieeeeeeeeeeenn :

Pan/Pani .........cccoooviiiiiiiiiiiin,

3. Wykonawca zobowigzuje sie przediozy¢ w terminie 7 dni od daty zawarcia umowy
po$wiadczone za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow w zakresie wymaganego
wyksztatcenia/doéwiadczenia proponowanego personelu oraz ich aktualne badania
sanitarno-epidemiologiczne, ksigzeczki zdrowia dopuszczajgce do pracy przy zywieniu
zbiorowym.

4. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ zmiany personelu wskazanego w ust. 2, wytgcznie
jezeli kwalifikacje proponowanego personelu beda takie same lub wyzsze niz wymagane
przez Zamawiajgcego W postepowaniu o udzielenie zamoéwienia. Do kazdego wniosku
o zmiane personelu, Wykonawca ma obowigzek przedtozy¢ dokumenty wykazane w ust. 3,
najpézniej w dniu wykonania czynnosci o ktérych mowa w § 1 ust. 13. W przypadku
nie zlozenia w terminie powyzszych dokumentéw osoba ta nie zostanie dopuszczona
do wykonywania $wiadczen na rzecz Zamawiajgcego.

5. Kazda zmiana personelu wymienionego w ust. 2 przed jego dopuszczeniem do realizacji
Umowy, wymaga uprzedniej akceptacji Zamawiajgcego wyrazonej w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci i nie stanowi istotnej zmiany Umowy.

6..Zmiana osoby spowodowana przyczynami niezaleznymi od Wykonawcy, np. rezygnacja,
$miercia, choroba lub innym zdarzeniem losowym) nie wymaga pisemnej akceptacii
Zamawiajacego. W przypadku wystgpienia w/w okolicznosci Wykonawca zobowigzany
jest niezwtocznie poinformowaé Zamawiajgcego oraz wskaza¢ nowg osobe posiadajgca
co najmniej rownowazne uprawnienia i kwalifikacje zgodnie z postanowieniami ust. 4.

7. Zmiany os6éb wskazanych w ust. 2 w trakcie realizacji umowy dokonuje si¢ z zachowaniem
ciggtosci ustugi.

§ 15.
Wykonawca nie moze przenosi¢ praw wynikajgcych z niniejszej umowy w catosci
lub w czesci (cesja). _
§ 16
Elektromobilnos¢
W razie koniecznos$ci wykorzystania przy realizacji umowy pojazdéw, Wykonawca:

1. zobowigzany jest do dostosowania sie do wymagan wynikajgcych z przepiséw ustawy
z dnia 11 stycznia 2018 roku. o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych (Dz. U. z 2023
r. poz. 875 z pdézn. zm.),
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2. na wezwanie Zamawiajgcego przediozy oswiadczenie o dostosowaniu floty pojazdéw
uzytkowanych przy wykonywaniu umowy do wymagan ustawy z dnia 11 stycznia 2018 roku
o elektromobilnoéci i paliwach alternatywnych,

3. w przypadku wezwania, o ktorym mowa w ust. 2, dotgczy do dokumentu potwierdzajgcego
wykonywanie przez niego czynno$ci objetych umowg w siedzibie Zamawiajgcego,
oéwiadczenie o spetnieniu wymagan udziatu pojazdow elektrycznych lub pojazdow
napedzanych gazem ziemnym we flocie pojazdéw uzytkowanych przy wykonywaniu
Umowy na poziomie okreslonym w art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 11 stycznia 2018 roku
o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych,

4. zobowigzany jest podda¢ sie kontroli Zamawiajacego pod katem spetniania przez niego
wymogéw wskazanych w ustawie z dnia 11 stycznia 2018 roku. O elektromobilnosci
i paliwach alternatywnych, w tym do sprawdzania czy Wykonawca rzeczywiscie uzytkuje
przy wykonywaniu umowy odpowiednig ilos¢ pojazdéw elektrycznych lub pojazdow
napedzanych gazem ziemnym.
§17.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa zastosowanie majg przepisy Prawa
zaméwien publicznych, Kodeksu Cywilnego, ustawy o finansach publicznych.

§ 18.

Integralng czescig niniejszej umowy jest Oferta Wykonawcy oraz Kalkulacja ceny oferty.

§ 19.

W kwestiach spornych wynikajacych z treci niniejszej umowy wtasciwym do rozstrzygniecia
bedzie sgd miejscowo wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

§ 20.
Umowe sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu

dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy: Wykonawca:
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Zatgcznik nr 1 do umowy

JADLOSPIS DEKADOWY STOLOWKI
ZESPOLU SZKOL GASTRONOMICZNYCH
| HOTELARSKICH W CHELMIE

PONIEDZIALEK /datal/
(rodzaj positku/gramatura/warto$¢ odzywcza)

WTOREK /data/
(rodzaj positku/gramatura/warto$¢ odzywcza)

SRODA /data/
(rodzaj positku/gramatura/warto$¢ odzywcza)

CZWARTEK /data/
(rodzaj positku/gramatura/warto$¢ odzywcza)

PIATEK /data/

(rodzaj positku/gramatura/warto$¢ odzywcza)

PONIEDZIALEK /datal/
(rodzaj positku/gramatura/warto$¢ odzywcza)

WTOREK /data/
(rodzaj positku/gramatura/warto$¢ odzywcza)

SRODA /datal/

(rodzaj positku/gramatura/warto$¢ odzywcza)

CZWARTEK /data/
(rodzaj positku/gramatura/warto$¢ odzywcza)

PIATEK /data/

(rodzaj positku/gramatura/warto$¢ odzywcza)



